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Acheteur industriel H/F 
 

Type de contrat : CDI  
Début du contrat : Dès que possible 
Durée du contrat : Indéterminée 
Rémunération : 48 000 à 58 000 € à négocier selon profil 
Lieu de travail : Lacq (64) 
Type de poste (présentiel ou pas) : Présentiel 
Déplacements (oui ou non) : oui (déplacements ponctuels chez les fournisseurs ou sur d’autres sites 
possibles) 

 

Description du poste 
 
Carester, entreprise de référence dans le secteur des terres rares a démarré la construction de sa propre usine 
de production d’oxydes de terres rares en France. L’usine, Caremag, combinera un approvisionnement en 
aimants permanents à recycler et en concentrés miniers, pour proposer un modèle industriel plus durable et 
circulaire. 
 
Les aimants permanents aux terres rares, les plus puissants qui existent commercialement à la date, sont 
notamment contenus dans les équipements de mobilité électrique (véhicules, trottinettes, vélos…) ainsi que 
dans les éoliennes. La transition écologique amorcée va donc faire croitre significativement la demande en 
terres rares dans les prochaines années. 
 
Cette usine du futur, qui répond aux meilleurs standards environnementaux et numériques, bénéficie 
d’innovations inédites pour baisser les émissions de CO2, minimiser la consommation d’eau, ne produire 
aucun effluent liquide, recycler sur site le CO2 émis et valoriser les co-produits. 
 
Dans le cadre du démarrage de l’exploitation de l’usine, nous recherchons notre futur(e) Acheteur(se) 
industriel pour structurer et stabiliser notre processus d’achats, sécuriser les approvisionnements critiques 
et accompagner la montée en cadence de notre site. 
 
Véritable acteur(rice) clé de la supply chain de notre site, ce poste combine achats stratégiques, 
approvisionnement opérationnel, mise en place de processus et pilotage fournisseurs.  
 
Vos principales missions : 
 
À ce titre, vous serez notamment amené(e) à : 

• Définir et déployer la stratégie achats pour un site en création 
• Structurer les processus achats (définition des procédures, outils KPIs, outils etc.) 
• Réaliser le sourcing pour les services, matières premières, solvants, consommables (les CAPEX sont 

exclus) 
• Mener les négociations fournisseurs et piloter les appels d’offres 
• Assurer l’approvisionnement opérationnel (commandes, relances, suivi des livraisons, gestion des 

litiges) 
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• Sécuriser les flux critiques notamment solvants et matières premières sensibles 
• Qualifier et piloter la performance des fournisseurs (qualité, coûts, délais, HSE) 
• Contribuer au pilotage budgétaire et au reporting achats 
• Effectuer une veille réglementaire, technique, économique, concurrentielle, fournisseurs pouvant 

impacter le projet, en lien avec les services études, production, qualité 
 

 

Les indispensables pour occuper le poste : 
  
Profil recherché : 

• Issu(e) d’une formation Bac +5 ou diplôme d’ingénieur avec une spécialisation achats ou supply 
chain 

• Vous justifiez d’au moins 10 ans d’expérience sur un poste d’acheteur industriel en industrie 
chimique et vous avez déjà mené des projets structurants 

• Maîtrise des achats de services, solvants, matières premières et consommables industriels 
• Expérience confirmée en achats stratégiques et approvisionnement opérationnel 
• Bonne connaissance des règles et normes en matière : Incoterms, transport, matières dangereuses 

(ADR et déchets), REACH et de la réglementation douanière 
• Anglais professionnel courant (niveau C1 minimum)  
• Excellentes compétences en négociation, analyse, gestion de projet 
• Maîtrise des outils bureautiques (dont Excel niveau expert), ERP et des outils digitaux achats 
• Autonomie, rigueur, sens du service interne, capacité à évoluer dans un environnement en création 

 
 

Les plus de votre candidature : 
• Vous avez une expérience confirmée sur un poste d’Acheteur industriel 
• Vous avez déjà mené des projets de structuration 
• Vous avez la capacité à évoluer dans un environnement en création 
• Vous maitrisez l’anglais (C1 minimum) 
• Vous avez déjà travaillé sur Sylob 

 
 

Pourquoi nous rejoindre ? 
• Participer à un projet industriel stratégique et innovant dès son démarrage 
• Développer ses compétences dans une organisation en phase de croissance rapide 
• Évoluer dans un environnement innovant, agile et à fort enjeu stratégique 

 
 

 

 


